Ai sensi dellArt.9 del Regolamento ISVAP N.30 del 12 maggio 2009 (“Disposizioni in
materia di parita di trattamento tra uomini e donne nell'accesso ai servizi assicurativi’) si
riporta di seguito il dettaglio dei prodotti e delle relative garanzie per le quali viene pratica

una differenziazione dei premi o delle prestazioni in base al fattore sesso.

Compagnia ARCA VITA

Ramo VITA

Nome prodotto

Prestazione

Forma

Obiettivo Premio Ricorrente

Prestazione in caso di invalidita

Garanzia complementare

Obiettivo Premio Unico

Prestazione in caso di morte

Garanzia complementare

Per Loro New

Prestazione in caso di morte

Garanzia principale

Per Loro New

Prestazione in caso di invalidita

Garanzia complementare

ARCAemmeglobale Prestazione in caso di morte Garanzia principale
ARCAemmel0 Prestazione in caso di morte Garanzia principale
ARCAemmeb5 Prestazione in caso di morte Garanzia principale

Mutuo Protetto Basic

Prestazione in caso di morte

Garanzia principale

Rendita Pension Plan NEW

Prestazione in caso di vita (rendita)

Garanzia principale

Temporanea Caso Morte

Prestazione in caso di morte

Garanzia principale

Temporanea Caso Morte

Prestazione in caso di invalidita

Garanzia complementare

Protezione Azienda New

Prestazione in caso di morte

Garanzia principale

Protezione Azienda New

Prestazione in caso di invalidita

Garanzia complementare




